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ЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

17    листопада 2014 року 
              м.Луцьк




№393 
Про підсумки виконання бюджету району за 9 місяців 2014 року
Місцеві бюджети району за власною доходною базою до затверджених  місцевими радами показників за січень – вересень 2014 року виконані на              109,5 відсотка (призначено 51133,9 тис.грн., фактично надійшло 55997,4 тис.грн.). Місцевими бюджетами одержано понад план                 4863,5 тис.гривень. Районний бюджет виконано на 107,7 відсотка (призначено 30706,0 тис.грн., надійшло 33063,9 тис.грн.), одержано понад план 2357,9 тис.грн., сільські бюджети виконано на 112,8 відсотка (призначено 18547,4 тис.грн., надійшло 20927,3 тис.грн.), селищні бюджети виконано на 106,7 відсотка (призначено 1880,5 тис.грн., надійшло 2006,2 тис. грн.).  

Не забезпечено виконання до дев’ятимісячного призначення  Несвічівського сільського бюджету (60,6 відсотків, недоотримано                    88,0 тис.грн.).

Порівняно з відповідним періодом минулого року в цілому по району надходження до загального фонду місцевих бюджетів збільшились на                 6522,9 тис.грн., або на 13,1 відсотка. 

Видатки у звітному періоді з місцевих бюджетів району становлять               212 546,4 тис.грн., в тому числі із загального фонду – 198 969,4 тис.грн.               (75,3 відсотка до запланованого на рік), із спеціального фонду –                                13 577,0 тис. гривень. Фінансування галузей соціально-культурної сфери проведено на         114 242,7 тис.грн., що на 1 878,1 тис.грн. або на 1,7 відсотка більше, ніж за відповідний період минулого року. 


Відповідно до норм законодавства упродовж січня-вересня цього року здійснювалася виплата заробітної плати працівникам бюджетних галузей, забезпечувалися розрахунки за енергоносії і комунальні послуги та за іншими захищеними статтями бюджетних витрат. 


На виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ району за січень – вересень 2014 року спрямовано  83 339,9 тис.грн., що становить             73,1 відсотка до річних асигнувань. 

Заборгованість по захищених статтях видатків станом на 1 жовтня          2014 року відсутня. 

Мінімальна заробітна плата і перший тарифний розряд працівника бюджетної сфери за Єдиною тарифною сіткою упродовж року змінюватися не буде. Ці показники залишатимуться на рівні грудня минулого року –               1218 гривень та 852 гривні. Одночасно, відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 25 березня 2014 року № 88 та № 89, переглянуті умови оплати праці окремих категорій працюючих у бюджетних закладах. Зокрема, це стосується надбавок педагогічним працівникам за престижність педагогічної праці по окремих дошкільних закладах (Воютинська та Лищенська с/р), бібліотекарям за особливі умови роботи (зменшено на 10 відсотків). 

Станом на 01 жовтня 2014 року штатна чисельність працівників бюджетної сфери становить 3199,25 посад, фактично зайнято 3003,25 щтатних одиниць, вакантних посад - 196 (в тому числі 147,25 сезонних кочегарів). Суттєвий ріст штатних посад, в порівнянні з початком поточного року, спостерігається по закладах освіти (24,5 посад). В основному, штати збільшуються в освіті у зв’язку з відкриттям додаткових класів. 

У ході формування місцевих бюджетів на 2014 рік видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв заплановані  в обсязі 12806,7 тис.грн., що на 1 163,5 тис.грн. менше від фактичного використання 2013 року, у зв’язку із зниженням вартості послуг теплопостачання та цін на природний газ з початку цього року. Протягом 9-ти місяців поточного року закладами бюджетної сфери на цю мету спрямовано 7409,9 тис.грн., що складає 52,2 відсотка річних асигнувань. Ситуація із забезпеченням асигнуваннями цієї статті витрат очікується нестабільною у зв’язку із підвищенням цін на природний газ з         01 квітня 2014 року із 3383,112 грн. до 6450,096 грн. (за тис. куб. м), на теплопостачання з 01 квітня 2014 року із 717,18 грн. до 1171,68 грн.                    (за тис. Г.кал).

Використання коштів субвенцій з державного бюджету свідчать про необхідність прискорення робіт і, відповідно, забезпечення ефективного використання коштів державного бюджету за сприятливих погодних умов.

Відповідно до статті 115 Бюджетного кодексу України, статей 2, 13, 16, 18, 33, 35 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, з метою належної організації виконання бюджету місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування для успішного завершення 2014 року в частині виконання місцевих бюджетів, ураховуючи рішення колегії районної державної адміністрації від  29 жовтня 2014 року № 8/2:
1. ЗОБОВ’ЯЗУЮ головних розпорядників коштів районного бюджету:

1) припинити практику встановлення стимулюючих доплат, надбавок та премій за відсутності відповідних фінансових ресурсів;

2) забезпечити своєчасну виплату заробітної плати працівникам бюджетної сфери у строки, встановлені у колективних договорах, та оплату за спожиті бюджетними установами енергоносії і комунальні послуги в режимі жорсткої економії наявних коштів;

3) підготувати пропозиції щодо внесення змін до показників місцевих бюджетів на 2014 рік у частині збільшення бюджетних призначень на оплату енергоносіїв та комунальних послуг у зв’язку з очікуваним ростом цін і тарифів до кінця бюджетного року, у тому числі за рахунок реалізації запланованих заходів економії бюджетних ресурсів. Про виконання пункту 3 проінформувати управління фінансів райдержадміністрації до 20 листопада 2014 року;

4) забезпечити безумовне виконання плану щодо економного і раціонального використання бюджетних коштів, з урахуванням вимог             пункту 1), 3), 12) розділу 3 розпорядження голови райдержадміністрації від           31 березня 2014 року № 103 „Про заходи щодо економного і раціонального використання бюджетних коштів та збалансування місцевих бюджетів у           2014 році в процесі їх виконання”.

2. РЕКОМЕНДУЮ:

1) Луцькій об’єднаній державній податковій інспекції Головного управління Міндоходів у Волинській області (Б.Шинкарчук) спільно з органами місцевого самоврядування:

продовжити роботу над забезпеченням додаткових надходжень до бюджету за рахунок реалізації запланованих заходів;

 вжити заходи щодо своєчасної та повної сплати податків і зборів до бюджетів усіх рівнів, а також скорочення податкового боргу по платежах, що зараховуються до місцевих бюджетів;
вивчити причини зростання податкової заборгованості перед місцевими бюджетами і домогтися її скорочення;
2) сільським та селищним головам:

проаналізувати стан наповнення місцевих бюджетів за 9 місяців 2014 року, установити причини недовиконання бюджетів за окремими видами платежів та забезпечити виконання бюджету в запланованих на рік обсягах; 

продовжити проведення інвентаризації договорів оренди та приведення розміру орендної плати у відповідність до вимог чинного законодавства у зв’язку з внесенням змін до Податкового Кодексу України відповідно до Закону України від 27 березня 2014 року № 1166-YІІ „Про запобігання фінансової катастрофи та створення передумов для економічного зростання в Україні” в частині визначення розміру орендної плати за використання земель сільськогосподарського призначення;

забезпечити проведення обстеження виробничих площ та земельних ділянок підприємств-банкрутів для встановлення фактичних власників (користувачів) нерухомого майна;

припинити практику встановлення стимулюючих доплат, надбавок та премій за відсутності відповідних фінансових ресурсів;

забезпечити своєчасну виплату заробітної плати працівникам бюджетної сфери у строки, встановлені у колективних договорах, та оплату за спожиті бюджетними установами енергоносії і комунальні послуги в режимі жорсткої економії наявних коштів;

підготувати пропозиції щодо внесення змін до показників місцевих бюджетів на 2014 рік у частині збільшення бюджетних призначень на оплату енергоносіїв та комунальних послуг у зв’язку з очікуваним ростом цін і тарифів до кінця бюджетного року, у тому числі за рахунок реалізації запланованих заходів економії бюджетних ресурсів. Про виконання пункту 3 проінформувати управління фінансів райдержадміністрації до 20 листопада 2014 року;

забезпечити цільове та ефективне використання до кінця 2014 року коштів, виділених з державного бюджету на будівництво, реконструкцію, капітальний ремонт та утримання вулиць і доріг у населених пунктах.

 
Про виконання абзацу 6 підпункту 2 пункту 2 цього розділу проінформувати управління фінансів райдержадміністрації до                               20 листопада 2014 року.

3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Заступник голови
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